中国人保系统学习宣传贯彻党的十七大精神
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中国人民保险集团公司召开党委扩大会议

传达学习十七大精神　部署贯彻落实的具体工作

10月23日上午，在党的十七大胜利闭幕后的第二天，中国人民保险集团公司及时组织召开了中国人保集团学习贯彻党的十七大精神党委扩大会议，研究讨论下一阶段在全系统内组织开展学习贯彻落实十七精神的有关意见，部署学习贯彻落实十七大精神的具体工作。会议由集团公司党委书记、总经理吴焰主持，集团公司党委委员，人保资产、人保健康、中盛国际党委书记，集团公司各部门总经理助理以上负责人等40余人参加了会议。

会上，吴焰同志首先介绍了党的十七次代表大会召开的盛况和大会主要内容，重点传达了党的十七大会议主要精神。吴焰同志结合自己的学习体会强调指出，党的十七大是在我国改革发展关键阶段召开的一次十分重要的大会。这次大会主题突出，旗帜鲜明，深刻回答了在改革发展关键阶段我们党举什么旗、走什么路、以什么样的精神状态、朝着什么样的发展目标继续前进等系列重大问题。在十七大报告中，不仅全面回顾总结了改革开放29年来的伟大历史进程和宝贵经验，还深刻阐述了科学发展观的科学内涵和精神实质，全面描绘了改革发展的宏伟蓝图等。十七大报告体现了我党对国际国内形势和发展趋势的准确把握和对未来改革发展事业的充分自信，是我党治国理政的科学总结，也是面向现代化、面向世界、面向未来的政治宣言和行动纲领。

会上，吴焰同志还结合中国人保改革发展实际，围绕十七大报告的十二大部分有重点地进行了提示性解读。特别是对关于深入贯彻落实科学发展观，关于实现全面建设小康社会奋斗目标的新要求，关于促进国民经济又好又快发展，关于坚定不移发展社会主义民主政治，关于推动社会主义文化大发展大繁荣，关于加快推进以改善民生为重点的社会建设，关于以改革创新精神全面推进党的建设新的伟大工程等内容，结合中国人保的使命责任、当前和今后一个时期的工作，进行了重点学习，并要求系统内各级党委在组织广大党员干部员工全面学习领会党的十七大精神中，要以服务和谐社会和新农村建设、改善和保障民生等为重点，围绕如何贯彻落实科学发展观，实现又好又快发展，进一步树立服务民生的理念，积极投身改善民生的实践，深化改革、加快发展，切实增强服务和改善民生的能力等方面，进行广泛深入地学习讨论。

吴焰同志还向与会人员介绍了关于《中国共产党章程》修订的具体内容。

会议还研究讨论通过了中国人民保险集团公司党委《关于广泛深入学习贯彻党的十七大精神的意见》和《关于中国人民保险集团公司近期学习宣传贯彻党的十七大精神工作实施方案》，明确要求当前和今后一段时期系统内各级党组织紧紧围绕十七大主题，认真组织学习，并要紧密联系实际把十七大精神贯彻落实到中国人保改革发展各项工作中去，坚定不移地以科学发展观统领中国人保新的创业和跨越式发展，进一步解放思想、深化改革、加快发展，提高风险防范能力和合规经营意识，积极服务和谐社会建设。大力推进“以人为本、和谐奋进”的企业文化建设，加强干部队伍建设特别是领导班子建设，加强基层党组织建设，为公司改革发展提供精神动力和组织保证。要切实抓好第四季度工作，确保超额完成全年工作任务并积极谋划明年和今后一个时期的工作。 

会议还部署和安排了集团总部及各子公司深入学习贯彻落实党的十七大精神的具体工作，强调各级党委要高度重视，加强对学习贯彻十七大精神工作的组织领导；明确工作责任，确保学习贯彻十七大精神的各项工作落到实处；开展丰富多彩的活动，增强十七大精神的感召力；搞好宣传报道，营造学习贯彻十七大精神的浓厚氛围。

（集团公司文化品牌部/党委宣传部）
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